Organigrama

En Smilemundo trabajamos a partir de un proceso de trabajo colaborativo: somos una
asociacion pequefia, que contamos con la aportacion de profesionales cualificados
en funcién de las necesidades de cada proyecto. En total, desde nuestros inicios, han
trabajado para la entidad mas de 70 colaboradores y voluntarios, procedentes de todas
partes del mundo. Este equipo global estd formado por especialistas en los &mbitos
de la sociologia, la resolucién de conflictos, el disefio, la comunicacién, la traduccién
o la programacién.

Creemos que esta estructura flexible y dindmica nos ayuda a dar prioridad a aspectos
como la innovacidn o la excelencia y, a su vez, obtener un buen rendimiento entre cos-
tes y resultados a la hora de llevar a cabo nuestras actividades.

El equipo permanente de trabajo de la asociacién estd formado por:

Aleksandra Zemke | Directora | Responsable de estrategia, desarrollo de proyectos
y fundraising. Licenciada en Ciencias Sociales, con especializacién en Resolucién de
Conflictos y Desarrollo Sostenible.

Rebeca Febrer | Communication Manager | Se encarga de la comunicacién de la enti-
dad. Con su trabajo contribuye a dar difusién y visibilidad a los proyectos de Smilemun-
do. Licenciada en Periodismo, especializada en comunicacién social.

Matylda Zawadzka | Leading Designer | Desarrolla la parte visual de cada proyecto.
Licenciada en Ciencias Sociales, ha cursado estudios de especializacién en ilustracion
y animacion digital.

Francesc Bassas | Leading Programmer | Se ocupa del desarrollo tecnolégico y la pro-
gramacion de los proyectos. Informatico especializado en consultoria web con expe-
riencia en el tercer sector, el &mbito e-learning y la programacién open source.

Mas informacién aqui.
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http://smilemundo.com/es/#/team

